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Stellenbezeichnung: Riskmanager (m/w/d) Private Equity,
Infrastruktur und Private Debt

Wir, die W&W Asset Management GmbH mit Sitz in Ludwigsburg, steuern und bündeln den Investment- und Wertpapierbereich unseres
gesamten Konzerns. Wir sind verantwortlich für das Management der konzerneigenen Kapitalanlagen und betreuen die Asset-Klassen Aktien,
Renten, Alternative Investments, Immobilien und Währungen. Wir gehören zur W&W-Gruppe, einem Finanzdienstleister mit über 13.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir sind der optimalen Vorsorge unserer Kunden verbunden – jeder mit seinem Beitrag und alle zusammen.
 

Riskmanager (m/w/d) Private Equity, Infrastruktur und Private Debt  
 
Standort: Ludwigsburg | Kennziffer: 22068
 
 

Aufgaben
Due Diligence und Marktfolge-Votierung unserer Alternativen Investments
Direkte Kommunikation und Teilnahme an Meetings mit internationalen Fonds-Managern
Monitoring und Analyse der Risikopositionierung des Bestandportfolios
Performance-Messung und Benchmarking des Portfolios
Ad hoc Auswertungen für das Top Management: Durchführung von Szenarioanalysen und Stresstests
Fachliche und technische Weiterentwicklung der Risikomodelle

Erwartungen
Hochschulstudium idealerweise mit Schwerpunkten in Mathematik, Wirtschaftsmathematik und/oder Statistik
Tiefgreifende Kapitalmarktkenntnisse und Verständnis wirtschaftlicher Zusammenhänge
Sprach- und MS Office Kenntnisse: sicherer Umgang mit Excel
Programmierkenntnisse in Python/VBA/SQL
Sehr gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift
Eigeninitiative, schnelle Auffassungsgabe und Engagement

 
 
Unser Angebot

      Flexibilität
Homeoffice
Individuelle Teilzeitmodelle  

     Familie
Betriebskita & Kindernotfallbetreuung
Unterstützung bei der Pflege von Angehörigen

      Entwicklung
Laufbahnmodelle
Persönliche & fachliche Weiterbildung

      Extras
Betriebliche Altersvorsorge
Vergünstigungen auf W&W-Produkte

      Gesundheit
Vielseitige Sportangebote
Gesundes Essen in der Kantine

      Mobilität
Jobticket
Kostenfreie E-Bike Ladestationen

 
 
Kontakt
Für Fragen steht Bernd Seybold aus Konzernpersonal gerne zur Verfügung.
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E-Mail: bernd.seybold@ww-ag.com
Telefon: 0711 662-721585
 
 

                              
  
 
  


