
   

Solution Lab im Schwarzwald vom 21.11. bis 25.11.2022 
Ausschreibung für Studierende, Absolvent*innen und Doktorierende 

Wirtschaft und Gesellschaft stehen vor grundlegenden Veränderungen: Technologien wie Virtual Reality 
verändern unsere Art zu arbeiten und die Welt wahrzunehmen, die Ökonomie steht vor der Transformation von 
der linearen zur Kreislaufwirtschaft und unsere Gesellschaft braucht soziale Innovationen, um Integration, 
Kulturwandel etc. zu bewältigen. Um diese Veränderungen positiv zu gestalten, schaffen wir in einem alten 
Schwarzwaldhof in Gutach einen Ort, um zukunftsweisende Lösungen zu entwickeln, den „ZUKUNFTKERN“. 
Konkret laden wir Studierende aus unterschiedlichen Fachbereichen zu einwöchigen Solution Labs ein. In kleinen 
Teams bearbeiten sie Fragestellungen von Unternehmen und öffentlichen Einrichtungen und entwickeln 
nachhaltige Lösungsansätze für Wirtschaft, Kultur und Gesellschaft.  

Während des Solution Labs arbeiten und wohnen die Teilnehmenden für eine Woche zusammen. Die Kombination 
aus Co-Working und Co-Living schafft eine einzigartige Arbeitsatmosphäre und ist für die Teilnehmenden eine 
spannende Erfahrung. Die Kosten für Anreise, Übernachtung und Verpflegung werden übernommen, zuzüglich 
erhält jede/r Teilnehmer*in ein Teilnahmehonorar in Höhe von 400 Euro.  

Themen des aktuellen Solution Labs sind: 

• Entwicklung des ländlichen Raums: Wie können wir gesellschaftliche Kristallisationspunkte und neue 
Mobilitätskonzepte im ländlichen Raum gestalten? Am Beispiel Gutach (Schwarzwaldbahn) wollen wir 
Ideen und Konzepte gemeinsam mit Bürgerschaft, Unternehmen und Kunstschaffenden entwickeln. 

• Virtual Reality-Lösungen sind heute in vielen Branchen bereits Alltag und helfen Maschinen zu warten, 
Logistikprozesse zu organisieren und Medizinanwendungen sicherer zu machen. Wir wollen uns mit der 
Frage beschäftigen, wie Virtual und Mixed Reality im Personalbereich Recruiting, Weiterbildung und die 
Zusammenarbeit dezentraler Teams verbessern kann. Dazu werden wir synchron mit einem Solution Lab 
Team in Tunesien zusammenarbeiten.    

 
P.S. Wenn Sie zum genannten Zeitpunkt keine Zeit haben, aber Interesse an den Solution Labs haben, 

schreiben Sie uns! Dann Informieren wir Sie über weitere Termine. 

Studierende/Absolvent*innen/ 
Doktorierende aus folgenden 
Fachbereichen sind eingeladen: 
• Architektur und Stadtplanung 

• Kultur- und Sozialwissenschaften 

• Wirtschaftswissenschaften 

• Design, Gestaltung und Kommunikation 

• Informatik und angrenzende Fächer 

Aufgabenstellung 
• Interviews mit Expert*innen aus Wirtschaft und 

Wissenschaft 

• Entwicklung von Ideen zu den oben genannten 
Fragestellungen  

• Ganzheitliche Konzeptentwicklung 

Ziele und Inhalte 

Methodisch: 

• Kennenlernen von Kreativtechniken 

• Interdisziplinäres Arbeiten 

• Führen von Interviews 

Fachlich: 

• Eintauchen in die Herausforderungen, vor denen 
Unternehmen und Kommunen stehen 

• Anwenden von akademischem Wissen auf 
praktische Fragestellungen  

Gründe für die Teilnahme an 
einem Solution Lab 
• Interdisziplinäres Arbeiten  

• Training von Interview- und 
Präsentationstechniken 

• Aufbau von Kontaktnetzwerken 

• Spannende Erfahrung  

Weitere Informationen 
• Wir erwarten die Bereitschaft, Unterlagen im 

Vorfeld des Solution Labs zu lesen, z.B. Fachartikel  

• Das Bewerbungsgespräch wird in Form eines 
Online-Interviews durchgeführt 

• Alle Teilnehmenden werden in zwei-Bett-
Zimmern untergebracht, alle Reisekosten werden 
übernommen 

• Pauschale Aufwandsentschädigung: 400 Euro 

• Nachweis: Ausstellen eines qualifizierten 
Arbeitszeugnisses 

• Es gilt die 2G-plus Regel 
• Bewerbungsverfahren: in Deutsch oder Englisch 

(zuerst eingesandte Bewerbungen werden 
bevorzugt!) bis zum 30. September 2022 an Dr. 
Carsten Hutt: Hutt@Black-Forest-Diamond.de 

Link zu zusätzlichen Informationen: 
https://1drv.ms/b/s!AkFBFtDCzswKgegrVgM2xzqoD8
CtDw?e=n8futv 


